Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco

Estado de Minas Gerais
Administracao: 2021/2024

EDITAL N° 001/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PARA FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA

O Municipio de Coronel Pacheco, através do Sr. Prefeito Municipal, Marcos Aurélio Valério
Venancio, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no artigo 37, inciso IX,
da Constituicio Federal e em consonancia com a Legislag&o Municipal, em especial a Lei
Organica Municipal; Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Coronel Pacheco/MG:
Lei Complementar n°022/2006 e suas alteracdes; Plano de Cargos, Carreira, Vencimento e
Vantagens dos Servidores Integrantes do Quadro de Pessoal da Administragéo Direta do
Municipio de Coronel Pacheco/MG: Lei N°023/2007 e suas alteracoes; Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos do Quadro de Pessoal do Magistério do Municipio de Coronel
Pacheco/MG: Lei 024/2007 e suas alteragdes, e conforme disposto neste edital, torna publico
que estarédo abertas, as inscricbes para Processo Seletivo Simplificado por meio da avaliagao
de titulos e experiéncia profissional para FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA VISANDO
A CONTRATAGAO EM CARATER TEMPORARIO para os cargos de SERVENTE
ESCOLAR, INSPETOR DE ALUNOS, SUPERVISORA ESCOLAR E PSICOLOGO para
atuacgdo no ano letivo de 2022 na Rede Municipal de Ensino de Coronel Pacheco — MG.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera regido por este Edital, por seus anexos €
eventuais retificagoes.

1.2. Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

1.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Plblico Simplificado € de 12 (doze)
meses, contados da data da homologacao do resultado final, prorrogavel por uma unica vez,
por igual periodo, mediante ato motivado do Prefeito Municipal.

1.4. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera conduzido e supervisionado por uma
Comissaéo Especial, nomeada pelo Prefeito Municipal, através da Portaria n° 081 de
27/12/2021, formada por trés servidores do municipio de Coronel Pacheco — MG.

1.5. A publicidade deste Edital, de suas retificacdes, do ato de homologagao do resultado
final, bem como dos demais atos referentes a este Processo Seletivo Publico Simplificado
serdo publicados por meio da afixagao no mural de avisos da Prefeitura Municipal de Coronel
Pacheco e no site oficial do municipio www.coronelpacheco.mg.gov.br.

2. DAS VAGAS
2.1. O quadro de cadastro reserva para a contratagéo temporaria 2022 por excepcional
interesse plblico € o que se segue:
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CARGA
REQUISITOS LOCAL DE TIPO DE VENCIMENTO
CARGO VAGAS | HORARIA z
miNIMOS ATUAGAO SEMANAL AVALIAGAO BASICO
Escolas da Rede Titulos e
SERVENTE Alfabetizado Ninis:pal 05 Cadastro | 54 porag Experiéncia R$1.100,00
ESCOLAR Ensino de Reserva :
Profissional
Coronel Pacheco
Escolas da Rede Titulos e
INSPETOR DE Ensino Médio Mumc;npal de Cadastro 40 Fioies Experiéncia R$1.100,00
ALUNOS Completo Ensino de Reserva ;
Profissional
Coronel Pacheco
Nivel Superior em
Pedagogia com
Habilitagéo em Titulos e
Supervisso | EScolesdaReds Experiéncia
i Escolar ou MuniPERhE Scaste 30 horas Profissional no R$2.552,79
ESCOLAR Licenciatura Ensino de Reserva -
i i exercicio da
com Habilitagdo | Coronel Pacheco funca
em Superviséo ungao
Escolar.
Graduagao em Escolas da Red
Psicologia Shc:’ a.s. a| de 9 PVETIE Titulos e
PSICOLOGO | Registro no érgao it adastio | 40 horas Experiéncia R$2.875,49
de classe Ensino de Reserva Profissional
| competente Coronel Pacheco

2.2. Os requisit
exigem carga horéaria semanal que, por seu turno, encontram-

Edital.

os basicos e respectivas fungbes dos cargos, objeto deste Processo Seletivo
se delimitadas no item 2.1 deste

2.3. Aprovagdo no processo seletivo nao gera direito ao candidato a ser contratado
imediatamente, uma vez, que as contratagdes ocorrerdo de acordo com a abertura de vagas e
as necessidades da administracéo.
2.4. Integram o presente Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - Requerimento de inscri¢&o;
b) ANEXO Il - Modelo de procuragéo;
c) ANEXO Il - Modelo de formulario para recurso.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
3.2. Certificar- se que preenche todos os pre-requisitos exigidos neste Edital;

3.3. Comprovar escolaridade de acordo com requisitos basicos descritos no item 2.1 deste

Edital.

3.4. Ter na data de encerramento das inscrigdes a idade minima de 18 anos.
3.5. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais (comprovante de votacdo no ultimo pleito
eleitoral ou certiddo de quitagéo eleitoral disponivel no site do Tribunal Superior Eleitoral -TSE)

3.6. Estar em dia com as obrigagdes militares (candidatos do sexo masculino).
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3.7. Ter aptiddo fisica e mental e néo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
do cargo, comprovada por exame médica admissional realizado a cargo do Municipio de
Coronel Pacheco/MG.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo - Anexo | -
deste Edital que ficara disponivel apenas no site da Prefeitura Municipal de Coronel
Pacheco-MG, www.coronelpacheco.mg.gov.br.

4.2. Periodo das inscricdes: das 09h00min (nove horas) as 11:00min (onze horas) e de
13:00 (treze horas) as 16:00 nos dias 17 e 18 de janeiro de 2022.

4.3. Local para realizar as inscricdes: As inscriches serdo efetuadas, pessoalmente, na
ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR RENATO ELOY DE ANDRADE, situada na Rua Oscar
Vidal, s/n°®, Centro, Coronel Pacheco - MG.

4.4. O candidato devera entregar a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida, com letra
legivel, em envelope contendo seu nome completo e cargo de interesse, com as copias dos
seguintes documentos:

a) Documento de |dentidade - RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Comprovante de escolaridade exigida ao cargo;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de quitagéo eleitoral do ultimo pleito eleitoral;

f) Comprovante de Residéncia;

4.5. Nos dias 17 e 18 de janeiro de 2022, a partir das 09h00, serdo distribuidas senhas aos
eventuais candidatos presentes, de forma que somente serdo realizadas as inscrigbes dos
candidatos que exibirem este documento quando do atendimento.

4.6. No serdo aceitas inscrigéo elou entrega de documentos fora do prazo e horario fixados
neste Edital.

4.7. Nao sera cobrada taxa de inscrigéo.

4.8. As inscricdes serdo realizadas pessoalmente, mediante a exibigdo de documento de
identidade ou através de procurador devidamente qualificado.

4.9. Para efetivagéo da inscrigéo o candidato, ou seu procurador, devera preencher formulario
de inscricio proprio, disponivel no Anexo | deste Edital, com letra legivel, ndo podendo haver
rasuras ou emendas, nem omisséo de dados solicitados.

4.10. O preenchimento da ficha de inscricdo incompleta, ilegivel ou incorreta implicara a
eliminagao do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

4.11. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo o Municipio, atraves da Comisséo Especial de Avaliagdo, exclui-lo do
Processo Seletivo Simplificado se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como
se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informacgdes.

4.12. No ato de inscrigdo o candidato ou seu procurador devera apresentar, além dos
documentos obrigatérios para inscrigéo listados no item 4.4, a copia autenticada, ou copia
simples acompanhado do original, do diploma, certificado ou documento equivalente que Ihe
habilite para o exercicio profissional pretendido, bem como os documentos previstos no item
5.2 deste Edital para fins de pontuag&o, sempre em copia autenticada ou através da exibi¢ao
do original para fins de autenticagéo.

4.13. O protocolo de inscrigdo sera entregue ao candidato no ato da inscrigéo apos conferéncia
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de documentos obrigatérios listados no item 4.4 deste Edital. O Numero de Protocolo
correspondera ao Numero de Inscricéo do Candidato

4.14. O candidato somente sera inscrito neste Processo Seletivo apos ter cumprido todas as
instrucdes descritas neste edital.

415. A aceitagdo da inscricdo néo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo,
quando solicitado, o atendimento de todos os requisitos e condigdes estabelecidos neste edital.
4.16. O candidato que ndo atender a solicitacdo tera sua inscricéo cancelada, sendo eliminado
do Processo Seletivo Simplificado.

4.17. A inscricio em desacordo com O presente edital impossibilitara a participagdo no
Processo Seletivo ou na contratagao.

418. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais,
comunicados referentes ao Processo Seletivo Simplificado Edital n® 001/2022, os quais serao
divulgados através de publicagdo no quadro de aviso do prédio da Prefeitura Municipal de
Coronel Pacheco e no site oficial do municipio, www.coronelpacheco.mg.gov.br.

4.19. A inscricao no Processo Seletivo Simplificado implicara no conhecimento e na aceitagéo
tacita das normas e condigoes estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado a partir da andlise de titulos baseada na
avaliacdo dos certificados, diplomas, certiddes e outros documentos que comprovem a
formacéo académica do candidato ou o cumprimento dos requisitos minimos para ocupar o
cargo pretendido de acordo com item 2.1 deste Edital, bem como na experiéncia profissional.
5.2. Os titulos apresentados pelos candidatos serdo pontuados na forma abaixo:

NUMERO NUMERO MAXIMO DE

TiTULO DE PONTOS
PONTOS

ITEM

P6s-graduacéo strictu sensu — doutorado, cujo
1 contetido programatico tiver vinculagéo com 0O - 50 (cinquenta) pontos.
cargo pretendido.

Pos-graduagao strictu sensu- mestrado, cujo

2 contetido programaético tiver vinculagdo com o A 4 (quarer:ta & cinco)
pontos.

cargo pretendido.

Pos-graduacéo — lato  sensu/ especializacéo,
3 cujo contetido programatico tiver vinculagéo - 40 (quarenta) pontos.
com o cargo pretendido.

Curso de Aperfeigoamento Profissional

realizado pelo candidato com carga horaria
acima de 120 h, iniciados partir de 01 de

4 janeiro de 2016. A pontuago serd limitada a 10 (dez) pontos
cinco cursos e somente sera devida para 2 (dois) pontos
cursos cujos certificados apresentem conteudo
programatico e que este conteudo tenha
vinculagéo e aplicabilidade no cargo

pretendido.
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Efetivo exercicio profissional no cargo 2 (dois) pontos

5 pretendido, até 30 de junho de 2021, para cada 30 120 (cento e vinte)
comprovado através de copia da Carteira de dias pontos.
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou de completos

Certiddo expedida por Orgdo Oficial ou trabalhados.
Contrato de trabalho

5.3. Os Diplomas efou Certificados dos cursos deverdo ser apresentados juntamente com 0
respectivo histérico, ambos em copias autenticadas, ou a copia simples acompanhada pelo
documento original para autenticacao quando da entrega do documento.

5.4. 0 maximo de pontos possiveis para o quesito de titulos varia de acordo com O cargo
pretendido.

5.5. A analise de admissibilidade acerca da aceitagdo ou néo dos titulos mencionados, serao
de competéncia exclusiva da Comiss&o nomeada para o Processo Seletivo através de Portaria
n° 081 de 27 de dezembro de 2021.

5.6. Para efeito de classificagdo, sera utilizado como critério, em ordem decrescente, a nota
obtida na selegao.

6. DA CLASSIFICAGAOE DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

6.1. Na divulgacdo dos resultados preliminares, a listagem dos candidatos inscritos sera em
ordem decrescente de pontuagéo de acordo com o cargo pretendido.

6.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para efeito de
classificagao:

6.2.1. Ao candidato que apresentar 0 maior numero de pontos de efetivo exercicio profissional;
6.2.2. Permanecendo o empate, utilizar-se-a a idade como critério para desempate, sendo
dada a preferéncia ao candidato com maior idade.

6.3. A listagem final de classificagédo dos candidatos aprovados sera elaborada em ordem
decrescente do total de pontos obtidos nas etapas do Processo Seletivo Simplificado de acordo
com o cargo pretendido.

6.4. O resultado preliminar do processo seletivo sera divuigado por afixag&o no Mural de Avisos
da Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco, bem como através do site
www.coronelpacheco.mg.gov.br, no dia 21 de janeiro de 2022

6.5. O resultado final, apds avaliagéo de eventuais recursos sera divulgado por afixagédo no
Mural de Avisos da Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco, bem como através do site
www.coronelpacheco.mg.gov.br, no dia 25 de janeiro de 2022, apos O prazo de interposicéo e
analise de recursos.

6.6. Em hipotese alguma sera divulgado resultado deste certame através dos telefones da
prefeitura.

7. DOS RECURSOS

7.1. Apos a divulgacéo do resultado sera aberto prazo para interposigéao de recurso, sendo
aceito apenas um recurso por candidato quanto ao resultado da classificacdo, o qual devera
ser protocolado na Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco, em formulério proprio, dirigido ao
Chefe do Executivo, disponivel no Anexo Ill deste Edital, no periodo compreendido entre
08:00h e 12:00h do dia 24 de janeiro de 2022.
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7.2. O recurso devera estar devidamente assinado pelo proprio candidato, contendo o numero
de inscricdo, cargo pleiteado, fundamento do recurso e documentos que entender necessarios.
7.3.0s recursos que ndo atenderem os requisitos acima especificados serdo rejeitados
liminarmente, sem apreciagdo de mérito.

7.4. A (nica e Ultima instancia competente para conhecer e decidir os recursos é o Prefeito
Municipal de Coronel Pacheco.

7.5. As decisdes relativas aos recursos oferecidos serao encaminhadas através do e-mail
fornecido pelo candidato no requerimento de inscricdo, no prazo de até 3 dias Uteis apos a
interposicao.

8. DA CONTRATAGAO

8.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado e classificado na forma do item 6
deste Edital sera convocado, seguindo a ordem de classificagao, para a posterior contratacéo e
tera um prazo de até 03 (trés) dias Uteis, sem qualquer prorrogacéo, para assinatura do
contrato.

8.2. 0 ndo comparecimento em tempo habil sera interpretado como desisténcia do candidato
em relacao a contratagéo.

8.3. A contratagdo dos candidatos aprovados neste certame sera formalizada por meio de
contrato administrativo de natureza juridico administrativa e os contratados ficam vinculados ao
RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no §13 do artigo 40 da
Constituigdo Federal, com direito e deveres regulamentados no contrato.

8.4. Os candidatos classificados no presente Edital comporéo cadastro de reserva, para
possiveis futuras convocagoes.

8.5. Independentemente de sua aprovacdo/classificacdo neste processo seletivo, ndo sera
contratado o candidato que tenha sido demitido por justa causa ou exonerado a bem do servigo
publico em vinculos empregaticios anteriores.

8.6. 0 Candidato aprovado, antes de ser contratado, devera submeter-se a exame médio
admissional, de carater eliminatério, sendo que em tal documento médico devera constar,
inclusive, que o candidato possui condices de saude de assumir o cargo de forma imediata.
Se constatada a sua inaptidao, sera eliminado do certame.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

9.1. A chamada estabelecida neste Edital serd processada pela Comisséo Organizadora do
Processo Seletivo 001/2022.

9.2. Ao assinar o requerimento de inscricdo, o candidato declara conhecer e aceitar as
normas deste Edital, bem como da legislagéo pertinente em vigor.

9.3. A classificagdo ndo garante ao candidato o direito de contratagdo. Somente serdo
convocados os servidores necessarios para ocuparem as vagas que surgirem de acordo com a

necessidade do Municipio, desde que caracterizada a excepcionalidade, podendo ocorrer a
chamada durante o praze de validade do presente processo, ou até a realizacdo de concurso

publico, o que ocorrer primeiro.

9.4. Para a contrataco, os classificados deverdo apresentar a documentagéo original exigida
pelo Municipio, para fins de conferéncia das cbpias apresentadas na inscrigao.

9.5. O Municipio se reserva o direito de lotar o candidato nos servicos pertinentes as funcdes
do seu cargo, de acordo com as conveniéncias e necessidades do servigo publico municipal.

Praca Carlos Chagas s/n — Telefax (32) 3258-1112/3258-1194- CEP: 36.155-000, Coronel
Pacheco- MG  CNPJ: 18.338.152/0001-64 — e-mail:
administracao@coronelpacheco.mg.gov.br



Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco

Estado de Minas Gerais
Administracao: 2021/2024

9.6. O Poder Executivo Municipal podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo, a
classificacéo e a contratagéo do candidato, desde que seja verificada falsidade de declaragbes
ou irregularidades nas provas ou documentos.

9.7. Os candidatos deverdo manter atualizados os seus enderegos, comunicando qualquer
alteracdo, uma vez que, podera ser utilizado o enderego para qualquer convocagao.

9.8. Todas as publicacdes relativas a este certame, inclusive eventuais alteragdes, seréo
divulgadas por meio de afixagdo no mural de avisos da Prefeitura Municipal de Coronel
Pacheco e publicagéo no site do municipio www.coronelpacheco.mg.gov.br.

9.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
001/2022, observada a legislagéo vigente.

10. CRONOGRAMA

DATA HORARIO OCORRENCIA LOCAL
Publi v Mural de Avisos Prefeitura Municipal de
07/01/2022 | A partir das 16h u E;f:l" © | Coronel Pacheco
www.coronelpacheco.mg.gov.br
Formulario: www.coronelpacheco.mg.gov.br
de 09:00h as
17/01/2022 11-00h e . Entrega da inscrigdo/documentos Escola
18/0172022 de 13:00h as Inscrigbes Municipal Professor Renato Eloy de Andrade
16:00h Rua Oscar Vidal s/n°, Centro, Coronel
Pacheco
) Divulgagéio do | Mural de Avisos Prefeitura Municipal de
21/01/2022 | ARITEdaS Resultado | Coronel Pacheco
' preliminar www.coronelpacheco.mg.gov.br
Formulério: www.coronelpacheco.mg.gov.br
24/01/2022 de 08:00h as Interposigdo de | Entrega do Formulario de Recurso:
12:00h Recurso Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco
Praca Carlos Chagas, s/n° Coronel Pacheco
. ; Mural de Avisos Prefeitura Municipal de
A partir das Divulgacéo do
CHIIESESS 16:00h Resultado FiRaIlsion Fooneco
www.coronelpacheco.mg.gov.br

Coronel Pacheco, 07 de janeiro de 2022

MU@MA
MARCOS AURELIO VALERIO VENANCIO
Prefeito Municipal
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