Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco

Estado de Minas Gerais
Administragao: 2021/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL PACHECO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 02/2024 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL PACHECO E A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
uso de suas atribuigdes, tornam publico que estardo abertas, as inscrigdes para Processo Seletivo Simplificado
por meio da avaliagdo de titulos, experiéncia profissional e prova pratica para FORMAGAO DE CADASTRO
RESERVA VISANDO A CONTRATAGAO EM CARATER TEMPORARIO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO da Administragdo Municipal, nos termos das
disposi¢bes constitucionais referentes ao assunto, em consonancia com legislagéo municipal (em especial, e
pela Lei Complementar Municipal n® 44/2021 que trata da contratagdo temporaria por excepcional interesse
publico para contratacbes realizadas a partir de 01 de janeiro de 2023, Lei Complementar n® 22 de 12 de
dezembro de 2006 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Coronel Pacheco suas
alteragbes vigentes, Lei Complementar Municipal n® 24 de 15 de janeiro de 2007 que dispde sobre o Planos de
Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores publicos do Magistério Municipal e nos termos deste edital
para os cargos de PROFESSOR DE LIBRAS para atuagéo no ano letivo de 2024 na Rede Municipal de Ensino
de Coronel Pacheco — MG,

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

v
1.1. A selecdo simplificada destina-se a contratagdo de docentes para atuagéo na rede municipal de ensino,
notadamente na Educacéo Infantil, Ensino Fundamental | e |1.

1.2. O Processo Seletivo Publico Simplificado seré regido por este Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes.

1.3. Toda mengéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico Simplificado é de 12 (doze) meses, contados
da data da homologacéo do resultado final, prorrogavel por uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato
motivado do Prefeito Municipal.

1.5. O Processo Seletivo Publico Simplificado serad conduzido e supervisionado por uma Comisséo Especial,
nomeada pelo Prefeito Municipal, através da Portaria n® 01 de 02/01/2024, formada por trés servidores do
municipio de Coronel Pacheco — MG.

1.6. A publicidade deste Edital, de suas retificagbes, do ato de homologacé&o do resultado final, bem como dos
demais atos referentes a este Processo Seletivo Plblico Simplificado seréo publicados por meio da afixagéo no
mural de avisos da Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco e no site oficial do municipio
www.coronelpacheco.mg.gov.br.

1.7. Os vencimentos ser&o calculados de acordo com a carga horaria atribuida, correspondente ao valor da
hora/aula vigente.

1.8. A inscrigdo do candidato implicard no seu conhecimento e a tacita aceitagéo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, em relacédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.9. Integram o presente Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | - Formulario de inscri¢éo;
b) ANEXO Il - Modelo de procuragéo,

c) ANEXO Il - Formulario para recurso.
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2. DAS VAGAS

2.1. O quadro de cadastro reserva para a contratagdo temporaria no ano de 2024 por excepcional interesse
publico & o que se segue:

CADASTRO
RESERVA

TIPO DE
AVALIAGAO

VENCIMENTO

LOCAL DE
BASICO

ATUAGAO

CARGO CARGA

HABILITAGAO
HORARIA

Licenciatura Plena em
Libras ou em Letras
Libras ou Letras
(LIBRAS/Lingua
Portuguesa como
segunda Lingua); ou
ou discentes
cursando a partir do
5° periodo desses
cursos. Licenciatura
Plena em Pedagogia
ou Normal Superior,
ambos acrescidos do
certificado de
proficiéncia em
Lingua Brasileira de
Sinais, emitido pelo

PROFESSOR DE LIBRAS

Ministério da
Educagao - MEC ou
por instituigbes
credenciadas por

Escolas da Rede
Municipal de Ensino
de Coronel Pacheco

27 hia

Titulos,
Experiéncia
Profissional e
Prova pratica

R$ 2.083,87

Secretarias de
Educagéo, ou por
Associagbes de 1L
Pessoas com Surdez
ou Federagao
Nacional de
Educagéo e
Integragdo dos
Surdos - FENEIS ou
Centro de
Capacitagéo de
Profissionais da
Educagdo e
Atendimento as
Pessoas com Surdez
com carga horaria
minima de 360 horas.

2.2,
1

VL.

Vil

Seréo atribuicdes dos contratados:
Ensinar a Lingua Brasileira de Sinais no Atendimento Educacional Especializado - AEE e no ensino regular,

utilizando metodologia de ensino bilingue;

Planejar previamente as aulas, buscando sempre os melhores recursos e estratégias para o ensino da
Libras;

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias,
considerando as necessidades especificas dos alunos, elaborando plano de atuagéo;

Reconhecer as habilidades e necessidades dos alunos de forma a promover o desenvolvimento, fluéncia e
aperfeigcoamento dos alunos no uso da Libras;

Estabelecer a articulagéo com os professores das salas de aula e com os demais profissionais da escola,
visando a disponibilizag&o dos servi¢os e recursos e o desenvolvimento de atividades para a participagéo e
aprendizagem dos alunos nas atividades escolares, bem como parcerias com areas intersetoriais;

Orientar os demais professores e as familias sobre recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelos
alunos de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e participagéo;

‘Promover o ensino de Libras para a comunidade escolar, profissionais e pais, bem como para os demais

alunos da escola em sala de aula para que a interlocugéo acontega.

VIil.Possibilitar comunicagdo entre surdos e ouvintes, por meio da Libras, para a Lingua Portuguesa e vice-versa

IX.
X.
XI.

Xl

em atividades de ensino;

Realizar a interpretacao e traducdo dos eventos em sala de aula para os alunos surdos;
Permanecer sempre em de sala de aula, evitando a realizag&o de trabalho isolado;

Participar das formagdes em contexto propostas pela Secretaria Municipal de Educagéo;
Possibilitar acesso e interagdo dos alunos, por meio da Libras, a eventos e atividades exira classe;
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XI1.O professor de libras podera ser convocado pela Secretaria Municipal de Educagao para atuar em eventos
com participacdo do 6rgdo, como palestras, congressos, semindarios e outros, a fim de viabilizar a
comunicagéo das pessoas com surdez.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Parainscrever-se, o candidato devera preencher a Ficha de Inscrigao, que ficara disponivel apenas
no site da Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco-MG, www.coronelpacheco.mg.gov.br, conforme
modelo constante no Anexo |.

3.2. Periodo das inscrigdes: das 09:00h (nove horas) as 11:00h (onze horas) e de 13:00h (treze horas)
as 16:00h nos dias 18 e 19 de janeiro de 2024.

3.3. Local para realizar as inscrigdes: As inscricdes serdo efetuadas, pessoalmente, na ESCOLA
MUNICIPAL PROFESSOR RENATO ELOY DE ANDRADE, situada na Rua Oscar Vidal, s/n°, Centro, Coronel
Pacheco - MG.

3.4. O candidato devera entregar a Ficha de Inscrigdo devidamente preenchida, com letra legivel, anexada as
copias nela exigidas, em envelope contendo seu nome completo e cargo de interesse, sendo copias as
seguintes:

a) RG e CPF;

b) Comprovante de residéncia atualizado;

c) Comprovante de quitagéo eleitoral do ultimo pleito eleitoral;

d) Certificado de reservista (para homens);

e) Diploma e historico da graduacgéo, registrado na Instituicéo de ensino;
f) Diploma e histdrico da especializagéo (Pés-graduagéo, Mestrado e/ou Doutorado), registrado na Instituigéo
de ensino;

g) Certificado dos cursos com o contetido programatico,

h) Certidao de contagem de tempo efou CTPS.

3.5. A autenticagdo dos documentos solicitados devera ser através do Cartério de Registros ou
diretamente no ato da entrega de Titulos, onde serdo autenticados mediante a apresentac¢do dos
originais e das copias que ficardo retidas pela Comissédo do Processo Seletivo.

3.6. A Declaragdo de Conclusdo de Curso devera ser apresentada em papel timbrado da Instituicdo
emitente e devidamente assinada pela autoridade competente da mesma, mediante firma reconhecida
em cartorio.

3.6.1. Em se tratando de documento com assinatura digital, devera ser entregue copia impressa do
mesmo em que conste a respectiva assinatura e informacgdes sobre a conferéncia de sua autenticidade.
3.6.2. O descumprimento dos itens 3.4 e 3.5 acarretara o ndo recebimento da cdpia que se pretende
anexar na Ficha de Inscrigéo.

3.7. No ato de entrega da inscrigdo, serd feita a contagem do ndmero de laudas anexadas & "Ficha de Inscricao”
pelo candidato, estas serdo numeradas e assinadas pelo servidor responsavel, e ato continuo, este entregara
ao candidato o protocolo da inscrigdo efetivada, informando o nimero de laudas anexas a sua ficha de inscrigéo.

3.8. A omissdo ou o preenchimento incorreto de dados no “Formulério de Inscrigdo”, bem como irregularidades
detectadas a qualquer tempo implicaréo na desclassificacdo do candidato do certame, ou caso ja realizada sua
contratacdo, acarretara sua dispensa.

3.9. O candidato é o tnico responsavel pelas informac¢des prestadas no ato da inscri¢do do Processo
Seletivo Simplificado regido por este Edital.

3.10. O candidato que, ndo puder comparecer pessoalmente nos dias, horarios e local previstos nos itens 3.2
e 3.3, podera realizar sua inscrigéo por procurador, desde que apresente os seguintes documentos autenticados
ou acompanhados do original para autenticagdo no momento da inscrigéo.

a) Procuracdo com firma reconhecida em cartério, conforme modelo constante no Anexo Il.

Praga Carlos Chagas s/n ~ Telefax (32) 3258-1112/3258-1194- CEP: 36.155-000 - Coronel Pacheco - MG
CNPJ: 18.338.152/0001-64 — E-mail: gabinete@coronelpacheco.mg.gov.br



Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco

Estado de Minas Gerais
Administragao: 2021/2024

b) Copia dos documentos pessoais do procurador.

3.11. Na&o havera, em hipétese alguma, inscricdo e entrega da documentagao fora do prazo, horario e
local estabelecidos neste Edital.

3.12. E vedada qualquer alteracdo de informagdo prestada ou acréscimo de documento na inscrigdo ja

protocolada.

3.13. No ato da inscrigéo, o candidato devera atender aos seguintes requisitos minimos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b)ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d)nao estar prestando o Servigo Militar obrigatério no periodo da contratagéo e estar em situagdo regular com
as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

e) ndo possuir vinculos de servico com carga horaria incompativel com a do cargo a ser ocupado na Prefeitura
de Coronel Pacheco;

f) gozar de saude fisica e mental e ndo possuir deficiéncia incompativel com o exercicio das atividades que Ihe
serdo afetas na fungao;

g)possuir habilitagéo profissional para o exercicio da fungao.

3.14. O candidato ndo podera ter sido demitido da Prefeitura do Municipio de Coronel Pacheco por

descumprimento de clausula contratual ou exonerado apds responder processo administrativo.

3.15. N&o sera cobrada taxa de inscrigéo.

4. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia & garantido o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que a
execucdo das atribuicdes da classe seja compativel com sua deficiéncia.

4.2. Aos candidatos com deficiéncia ser&o garantidos 20% (vinte por cento) do total das vagas que surgirem
no periodo de validade do presente Edital.

4.2.1. Caso a aplicag@o deste percentual resulte em numero fracionado, néo podera ocorrer arredondamento
que importe na elevacdo do percentual de 20% (vinte por cento) do total de vagas que porventura sejam
oferecidas.

4.3. O candidato com deficiéncia que se inscrever para concorrer ao cadastro de pessoa com deficiéncia sera
obrigado a entregar, juntamente aos titulos, laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional da Doenca - CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia.

4.4. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condigéo ou declarar e néo
apresentar os documentos citados no item anterior, no momento da entrega dos titulos, ndo sera considerado
candidato ao cadastro de pessoa com deficiéncia e, consequentemente, sera submetido ao cadastro de ampla
concorréncia.

4.5. Na falta de candidatos aprovados para o cadastro de pessoas com deficiéncia, o percentual de que trata o
item 4.2, sera destinado aos cadastrados na ampla concorréncia.

4.6. No que se refere a todo o processo seletivo, os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo,
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, inclusive no que diz respeito as exigéncias determinadas
para todas as fases do presente Processo Seletivo.

4.7. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se candidato ao cadastro de pessoa com deficiéncia, se
selecionado neste Processo Seletivo, tera seu nome publicado em lista especifica, a parte, e integrara a listagem
geral de classificados.

5. DA PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO

5.1. Sera automaticamente desclassificado o candidato que néo apresentar documentagéo comprobatéria da
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escolaridade exigida no item 3.4 ou descumpra qualquer um dos requisitos minimos contidos no item 3.13 deste
Edital.

5.2. A pontuagdo dos candidatos seguira os critérios do quadro abaixo:

7 NUMERO NUMERO MAXIMO

ITEM TITULO DE DE
PONTOS PONTOS

Pés-graduacéo strictu sensu - doutorado, cujo conteudo

1 programatico tenha vinculagéo com o cargo pretendido. R 50 (cinquenta) pontos.
Pés-graduacdo strictu sensu — mestrado, cujo conteldo 45 (quarenta e cinco)

2 programatico tenha vinculagdo com o cargo pretendido. - pontos.
Pés-graduacgdo — lafo sensu/ especializagéo, cujo

3 conteldo programatico tenha vinculagao com o cargo = 40 (quarenta) pontos.
pretendido.

Curso de Aperfeicoamento Profissional realizado pelo
candidato com carga horéria de no minime 120h, iniciades a#
partir de 01 de janeiro de 2017. A pontuagdo sera limitada a
<4 quatro cursos e somente sera devida para cursos cujos 2,5 (dois) pontos 10 (dez) pontos
certificados apresentem conteldo programatico e que este
contetdo tenha vinculagao e aplicabilidade no cargo
pretendido.

Efetivo exercicio profissional no cargo pretendido, até 30 de| 2 (dois) pontos
junho de 2023, comprovado através de copia da Carteira de| para cada 30 120 (cento e vinte)
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou de Certiddo de dias pontos.
Tempo de Servigo expedida por Orgéo Oficial. completos
trabalhados.

5.3. A pontuagdo prevista nos itens 01, 02 e 03 da tabela constante no item 5.2 ndo ser& cumulativa.

5.4. Se algum titulo referente aos itens 01, 02 e 03 da tabela constante no item 5.2, n&o for considerado pela
Banca Examinadora, outro titulo de menor pontuagdo podera ser considerado, se for da area do cargo
pretendido.

5.5. N&o sera considerada a contagem de tempo concomitante, aquela que nao explicite o periodo trabalhado,
bem como aquela que n&o explicite o cargo ocupado pelo candidato.

5.6. Para comprovagéo de efetivo exercicio através da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), na
documentacdo devera constar:

a) identificagéo do trabalhador, (qualificag&o civil), nimero e série da CTPS;
b) identificacdo/anotacéo do (s) contrato (s) de trabalho;
c) alteracoes de salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanca de fungéo.

5.7. Para o candidato que ndo anexar as copias descritas nas alineas “a”, "b” e “c” do subitem 5.8, o efetivo
exercicio gque venha constar na CTPS nao sera considerado.

5.8. Sera considerado como efetivo exercicio o tempo de trabalho comprovado através de contrato de trabalho
ou comprovado através de contrato social de empresa.

5.9. Tempo de estagio, de treinamento, de monitoria, de participacdo em projeto, de bolsa de estudo, de
trabalho voluntario efou trabalho informal ndo sera considerado como efetivo exercicio profissional.

5.10. Nao sera pontuado curso de graduagdo ou especializacdo que seja considerado como requisito de
Escolaridade/Qualificagdo Minima exigida para o cargo.

5.11. Para fazer jus a pontuagdo estabelecida para cursos de especializagdo, os candidatos deverédo
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apresentar certificado de conclus&o do curso de especializagéo ou declaragdo de concluséo, sendo obrigatéria
a apresentag&o do histdrico.

5.12. Na&o sera atribuida nenhuma pontuagéo para cursos de especializagéo ainda néo concluidos.

5.13. Se o nome do candidato, nos documentos apresentados for diferente do nome que consta no Formulario
de'Inscricéo, devera ser anexado o comprovante de alteragdo de nome (Certidéo de Casamento ou de Divorcio,
de insergdo ou mudanga de nome).

5.14. Os documentos para a comprovacdo dos titulos deverdo estar legiveis, sem rasura, devidamente
formalizados pela instituigéo de referéncia

5.15. Na&o serdo atribuidos pontos aos titulos referentes a participagdo em cursos de extensdo, seminarios,
eventos e similares quando os mesmos fizerem parte do curriculo de cursos de graduacéo e/ou especializagéo.

5.16. Podero ser requisitados documentos comprobatérios como originais do historico, diplomas, certificados
e documentos pessoais, no ato da inscrigdo ou a qualquer momento, a critério da Prefeitura Municipal e da
Secretaria Municipal de Educacéo.

5.17. Documentos, certificados efou diplomas, em lingua estrangeira deverdo ser revalidados por Instituicbes
de Ensino reconhecidas pelo MEC que mantenham cursos congéneres, credenciados junto aos Orgaos
competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial juramentado.

5.18. Os certificados dos cursos deverdo conter impressa a carga horaria, sem a qual ndo sera efetuada a
avaliacéo pertinente. o

5.19. O tempo de exercicio profissional sera computado em dias efetivamente trabalhados, sendo desprezadas
as fracGes inferiores a 30 (trinta) dias.

5.20. As declaragbes referentes a comprovagdo de efetivo exercicio profissional deverdo expressar,
claramente, a descrigdo das atividades desenvolvidas, bem como ser expedidas em formulario proprio e
devidamente reconhecidas pela autoridade competente em papel timbrado da instituicéo de ensino.

5.21. Em hipotese alguma sera devolvida qualquer documentagéo apresentada.

5.22. Serdo recusados os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

6. DA PROVA PRATICA:

6.1. Os candidatos inscritos, que tiverem suas inscricdes deferidas ser&o submetidos a uma prova prética, de
carater eliminatério, conforme especificado a seguir:

6.2. Sera realizada uma prova de proficiéncia em Libras, que consistirda em uma prova pratica em Libras, com
duracdo maxima de 20 (vinte) minutos onde serdo avaliados a fluéncia, o dominio e a precisdo do candidato na
execucdo dos sinais, bem como sua capacidade de interpretacdo/traducao.

A banca examinadora sera constituida por 02 (dois) profissionais Especialistas em Libras.

6.3. A convocacdo dos candidatos selecionados para a realizacdo da Prova Pratica sera publicada através do
site www.coronelpacheco.mg.gov.br e no mural de avisos da Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco, no dia
19/01/2024.

6.3.1. O ndc comparecimento do candidato nas datas, horarios e locais estabelecidos para a(s) prova(s),
implicara na sua eliminagéo deste Processo Seletivo.

6.4. A prova pratica de proficiéncia em Libras, tera carater eliminatorio, com duragdo maxima de 20 (vinte)
minutos, com pontuacdo maxima de 100 (cento) pontos e, quando atribuido ao candidato menos de 50 pontos,
o candidato sera eliminado. Para todos os candidatos, a prova sera realizada em Libras e constara de uma

avaliagdo do desempenho didatico dos candidatos atraves da apresentacdo (simulagéo) de uma aula, onde
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devera apresentar um planejamento didatico considerando: a organizagéo do tempo, a organizagéo do espaco e
a selecéo de material. A prova pratica versara sobre um tema pertinente ao ensino-aprendizagem, com érifase
as tematicas da BNCC (Base Nacional Comum Curricular), relacionado a contetdos referentes ao 5° ano do

Ensino Fundamental.

6.5. Antes de iniciar a aula, o candidato devera entregar a equipe de examinadores um Plano de Aula, em 2
(duas) vias. No plano de aula devera constar, obrigatoriamente, a identificagéo do tema, os objetivos, contetido
programatico, procedimentos metodologicos, recursos avaliativos e bibliografia. O candidato que n&o apresentar
o Plano de Aula sera eliminado.

6.6. O candidato devera chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

6.7. Os candidatos que n&o cumprirem as condigdes estabelecidas acima estarfo desclassificados do processo
seletivo, levando-se em consideragéo objetivos, metodologia, dominio do tema e da Lingua de Sinais Brasileira;
6.8. A prova sera filmada para garantir a seguranga da etapa.

7. RESULTADOS

7.1. Os candidatos ser&o classificados, em ordem decrescente de pontuacéo, que seré delimitada estritamente
com base nas informagdes prestadas no Formulério de Inscrigéo.

7.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, seré dada preferéncia para efeito de classificagad,
sucessivamente:

a) ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia do prazo de
inscrigéo, nos termos do art. 27, Paragrafo unico, da Lei Federal n® 10.741/2003;

b) ao candidato que apresentar o maior numero de pontos na formagéo;

¢) ao candidato com idade maior.

7.3. - A classificac@o preliminar sera conhecida no dia 23/01/2024, a partir das 16:00h, através do site
www.coronelpacheco.mg.gov.br e afixado no quadro oficial na Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco.

8. DOS RECURSOS

8.1. Apds a divulgagéo do resultado sera aberto prazo para interposigéo de recurso, sendo aceito apenas um
recurso por candidato quanto ao resultado da classificagéo.

8.2. Para interposicdo de recurso, que nao tera efeito suspensivo sobre a selegéo simplificada de contratagéo,
€ condicdo indispensavel a apresentacao das razdes que o motivem, que deverao ser transcritas no Formulario
de Recurso constante do Anexo Ill, bem como estrita observancia do prazo estipulado no cronograma deste
Edital.

8.3. Os Recursos deverdo ser apresentados na Secretaria de Educacdo, situada na Rua Isaac José da
Silva, s/n®, Centro, Coronel Pacheco — MG, no dia 24/01/2024 das 9:00h as 11:00h.

8.4. O recurso sera dirigido ao Chefe do Executivo e devera conter:
a) Nome completo, n.° de inscricdo e nome do cargo em que o candidato solicita reviséo;

b) Exposicéo fundamentada a respeito dos problemas verificados;
c) Os documentos que entender necessérios.

8.5. Os recursos que n&o atenderem os requisitos acima especificados serdo rejeitados liminarmente, sem
apreciacéo de merito.

8.6. A Unica e Ultima instancia competente para conhecer e decidir os recursos é o Prefeito Municipal de
Coronel Pacheco.

8.7. As decisbes individuais relativas aos recursos oferecidos serdo encaminhadas através do e-mail fornecido
pelo candidato no Formulario de Inscri¢&o, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis ap6s a interposigao.

8.8. Verificada a procedéncia do recurso, seré feita a reclassificagéo e dado conhecimento aos interessados

na data estipulada neste Edital m
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8.9. O resultado dos Recursos sera divulgado no dia 26/01/2024 a partir das 16:00h no
site www.coronelpacheco.mg.gov.br e afixado no quadro de avisos oficial na Prefeitura Municipal de Coronel
Pacheco.

9. RESULTADO FINAL

9.1. O Resultado Final sera divulgado no dia 26/01/2024 a partir das 16:00hsite

www.coronelpacheco.mg.gov.br e afixado no quadro de avisos oficial na Prefeitura Municipal de Coronel
Pacheco.

10. DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS

10.1. Havendo existéncia de vagas para ocupar os cargos contemplados no presente Edital, a ordem de
chamada dos candidatos para contratacdo temporaria observara rigorosamente a ordem de classificacdo do
resultado final deste processo seletivo, até o Ultimo classificado.

10.2. A (s) convocagéo (Oes) que porventura vier (em) a ocorrer, sera (8o) feita(s) pela Secretaria Municipal de
Educagéo de Coronel Pacheco, por meio de publicagdo no site www.coronelpacheco.mg.gov.br e afixado no
guadro oficial na Prefeitura Municipal de Coronel Pacheco, devendo os interessados comparecerem,
impreterivelmente, nos prazos estabelecidos, caracterizando-se a auséncia, como desisténcia do candidato.

10.3. O candidato classificado que ndo comparecer & convocagao ou comparecer e nao aceitar a vaga oferecida,
ficara posicionado na mesma ordem de classificagdo, devendo aguardar a convocagéo de todos os classificados
até o final da lista referente ao resultado final, dando-se inicio a nova convocacgao.

10.4. Se convocados todos os classificados, mas ainda assim ndo preenchidas todas as vagas porventura
disponibilizadas, podera haver reconvocacgao dos aprovados, partindo novamente do inicio da lista e obedecida
a ordem de classificagdo, caso em que o candidato reconvocado, desde que néo incorra na hipotese do item
10.3 e que ndo reste configurada acumulacgéo ilegal de cargos publicos, podera firmar novo contrato com a
Administracéo.

10.5. O candidato classificado neste Processo Seletivo destinado a formacao de Cadastro de Reserva e que
desistir da vaga apos formalizada a aceitagdo na Secretaria Municipal de Educagdo, seré eliminado
imediatamente na modalidade e ficara impedido de assumir vaga no processo seletivo simplificado no ano
subsequente,

10.6. Nao havera tolerancia de tempo para o candidato iniciar suas atividades, devende o mesmo apresentar-
se na escola na data solicitada pela Secretaria Municipal de Educacéo e/ou no primeiro dia util apods a
formalizagdo do contrato. O ndo comparecimento do candidato no prazo determinado tornara sem efeito a
contratagéo.

10.7. Sera eliminado do processo seletivo, independentemente da classificacéo e da pontuagéo obtida:

a) o (a) professor (a) que, tendo atuado em uma ou mais escolas da rede municipal de ensino, obteve duas
avaliagbes negativas justificadas e relatadas pelo superior imediato, que resulte em término de contrato,

b) o (a) professor (a), que em contragéo firmada com o Municipio no ano anterior ao contrato que se inicia teve,
durante seu vinculo um total de 05 (cinco) ou mais auséncias injustificadas, consecutivas ou alternadas.

c) o (a) professor (a) que no periodo da contratagdo se encontrar em situagdo de readaptacéo profissional.

10.8. Os candidatos que obtiveram término de contrato, de acordo com os itens 10.5 e 10.7, nao serao
convocados pela Secretaria Municipal de Educacéo de Coronel Pacheco.

10.9. Ndo sera permitida, apds a contratagcdo, mudanga entre turnos e escolas, exceto se executada com
autorizagdo da Secretaria Municipal de Educagéo, mediante critérios de ordem pedagogica, organizacéo escolar
e absoluto interesse publico, visando exclusivamente o atendimento ao aluno.

11. DA AVALIAGAO DOS CONTRATADOS

11.1. Visando o aperfeigoamento do trabalho desenvolvido o (a) professor(a) contratado(a) sera avaliado(a) a
cada 03 (trés) meses de efetivo servigo prestado & Administragdo Municipal, nos termos do artigo 11 da Lei
Complementar n°® 44/2022, podendo ter seu contrato rescindido caso ndo atinja a pontuagéo minima em 02
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(duas) avaliagbes consecutivas.

11.2. As avaliagdes serdo realizadas por comissdo designada para esta finalidade, devendo ser registradas
em atas e devidamente assinadas pelos envolvidos no processo e encaminhadas a Secretaria Municipal de
Educacéo. 5

11.3. Tera término de contrato o(a) profissional que ndo apresentar avangos nas questdes relatadas nas atas
de orientagdes das escolas e 0s ndo atinjam a pontuagao minima em 02 (duas) avaliagdes consecutivas durante
o periodo de vigéncia contrato, desde que registrados em atas devidamente assinadas pelos(as) envolvidos(as)
no processo.

11.4. Sera eliminado(a) deste Processo Seletivo, e estard impedido(a) de assumir o contrato em Certame
subsequente na classe correspondente, por um periodo de no maximo 2 (dois) anos, o(a) candidato(a)
classificado(a) que:

a) desistir da vaga ap6s formalizada a aceitac&o na Secretaria de Educacao;

b) tendo atuado em uma ou mais escolas da rede municipal de ensino, obteve duas avaliacdes negativas
justificadas e relatadas pela comisséo e avaliagao, que resulte em término de contrato;

¢) no ano anterior ao contrato que se inicia teve 05 (cinco), ou mais auséncias injustificadas, consecutivas ou
alternadas;

d) no periodo da contratag@o se encontrar em situac&o de readaptagéo profissional.

12. DA DISPENSA

121. A resciséo do contrato do servidor contratado para a classe de PROFESSOR DE LIBRAS, podera '

ocorrer da seguinte forma:
a) pelo término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado;

c) por conveniéncia motivada da Administrac&o Publica contratante;

d) imediatamente, pelo término da causa que originou a contratagéo temporaria;

e) pelo cometimento de infragdo contratual ou legal por parte do contratado, apurada em processo
administrativo regular; )

f) pelo ndo atingimento da pontuagdo minima na avaliagdo de metas de desempenho, em duas avaliagbes
consecutivas.

12.1.1. Quando o pedido de rescis&o for por iniciativa do candidato, devera ser expresso através de formulario
préprio na Secretaria de Educagéo Municipal.

12.1.2. Quando a determinagdo de rescisdo for por interesse da Administracdo, a Secretaria Municipal de
Educacéo devera comunicar ao servidor contratado.

12.1.3. A rescis&o de oficio dar-se-a quando caracterizada uma das situagbes abaixo:

a) fechamento de turma (s);

b) provimento do cargo;

¢) retorno do titular antes do prazo previsto,

d) interesse do servico,

e) faltas injustificadas em nimero méximo de 05 (cinco), consecutivas ou alternadas;

f) avaliagdo de desempenho negativa reincidente durante o semestre

12.1.4. Em caso de fechamento de turma, permanecera na escola o professor com melhor classificagéo, dentre
os profissionais contratados que atuam naquele ano de escolarizagéo, respeitando o turno, mediante avaliagéo
da Secretaria Municipal de Educagéo.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os casos omissos relativos a este processo seletivo ser&o julgados pela Comisséo do Processo Seletivo
Simplificado n® 002/2024.

13.2. Podera a Comisséo do Processo Seletivo, solicitar, a qualquer tempo, os documentos comprobatérios
dos titulos entregues pelos candidatos para reavaliag&o.
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13.3. O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo iniciar-se-a na data da homologacdo do mesmo pelo
Executivo Municipal, com validade até o Ultimo dia letivo do ano de 2024, podendo, no entanto, ser prorrogado
ate o ultimo dia letivo do ano de 2025.

14. CRONOGRAMA
DATA HORARIO OCORRENCIA LOCAL
www.coronelpacheco.mg.gov.br e mural de
11/01/2024 16h Publicagdo do Edital avisos da Prefeitura Municipal de Coronel
Pacheco
oh as 11h Entrega de Formulario de Inscricdo e
s Inscrides documentos: ESCOLA MUNICIPAL
PROFESSOR RENATO ELOY DE
18/0vadata 15012024 g ANDRADE, situada na Rua Oscar Vidal,
13h as 16h s/n® Centro, Coronel Pacheco — MG.
Publicagéo das inscrigbes
deferidas e divulgacdo dos |www.coronelpacheco.mg.gov.br e mural de
10/01/2024 17h ioqa_is € horarios da prova |avisos da Prefeitura Municipal de Coronel
pratica Pacheco
ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR 1
Prova pratica RENATO ELOY DE ANDRADE, situada na
22/01/2024 9:00 as 13:00 P Rua Oscar Vidal, s/n®, Centro, Coronel
Pacheco — MG.
Divulgacdo preliminar do  |www.coronelpacheco.mg.gov.br e mural de
23/01/2024 16h resultado avisos da Prefeitura Municipal de Coronel
Pacheco
Entrega do Formulario de Recurso e
Prazo para interposicéo de [documentos: Secretaria Municipal de
AN as Shas 11h recurso Educagdo Rua Isaac José da Silva, s/n°,
Centro, Coronel Pacheco - MG.
16h Divulgagéo do resultado www.coronelpacheco.mg.gov.br e mural de
26/01/2024 Pés Recurso avisos da Prefeitura Municipal de Coronel
Pacheco
16h Classificagdo Pés recurso e [Www.coronelpacheco.mg.gov.br e mural de
26/01/2024 Resultado Final avisos da Prefeitura Municipal de Coronel
Pacheco

Coronel Pacheco, 11 de janeiro de 2024

S tnoind
Marco Aurélio Valério Venancio
Prefeito Municipal

Daniel $ Ferreira Barbosa
Secretario' Municipal de Educacéao
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